
Auftragsvergaben 

Voraussetzungen zur Auftragsvergabe  

Aufgrund des Gesetzes über die Sicherung von Tariftreue und Sozialstandards sowie fairen 
Wettbewerb bei der Vergabe öffentlicher Aufträge (Tariftreue- und Vergabegesetz 
Schleswig-Holstein – TTG -  vom 31.05.2013, Gesetz- und Verordnungsblatt für Schleswig-
Holstein Nr. 8 vom 13.06.2013, Seite 239) ist - je nach Auftragshöhe - folgendes Formblatt 
zur Einhaltung der Mindestarbeitsbedingungen einschließlich Mindestentgelt gemäß TTG mit 
Branchen, die dem Geltungsbereich des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes unterfallen, 
ausgefüllt vorzulegen. 

 Verpflichtungserklärung bis 15.000,- 
 Verpflichtungserklärung ab 15.000,- 

 

http://www.gesetze-rechtsprechung.sh.juris.de/jportal/portal/page/bsshoprod?feed=bssho-lr&showdoccase=1&paramfromHL=true&doc.id=jlr-TariftVergabeGSHrahmen
http://www.gesetze-rechtsprechung.sh.juris.de/jportal/portal/page/bsshoprod?feed=bssho-lr&showdoccase=1&paramfromHL=true&doc.id=jlr-TariftVergabeGSHrahmen
http://www.gesetze-rechtsprechung.sh.juris.de/jportal/portal/t/ibb/page/bsshoprod.psml/action/portlets.jw.MainAction;jsessionid=22CB6EA41CFE039AA7B68375470B3CD4.jp26?p1=5&eventSubmit_doNavigate=searchInSubtreeTOC&showdoccase=1&doc.hl=0&doc.id=jlr-TariftVergabeGSHpP4&doc.part=S&toc.poskey=#focuspoint
https://www.fh-luebeck.de/fileadmin/media/01_Hochschule/01_Aktuelles/Auftragsvergaben/VOL_EV-06b-Verpflichtungserklaerung-bis-15_000-EUR.pdf
https://www.fh-luebeck.de/fileadmin/media/01_Hochschule/01_Aktuelles/Auftragsvergaben/VOL_EV-06a-Verpflichtungserklaerung-ab-15_000-EUR.pdf

